ARGENTINA

La CTA denuncia mas de 10 mil despidos en el
sector privado

El Ciudadano - 13 de enero de 2016

A la reduccion de 18 mil puestos de trabajo en el Estado, se suman otros miles en el sector privado, de
acuerdo a la Central de Trabajadores de Argentina. La lista esta liderada por Cresta Roja, con 5000
despidos, secundada por el sector de la construcciéon en Tucuman con 2000, y con Austral Construcciones
y Kank y Costilla en Santa Cruz con 1800. El Observatorio del Derecho Social del sindicato explica este

recorte masivo bajo la l6gica del gobierno nacional de generar miedo antes de las negociaciones

salariales.

La CTA difundié un documento elaborado por el Observatorio del Derecho Social en el cual especifica la
cantidad de despidos tanto en el sector ptblico como privado. En esta segunda area, el Observatorio
confeccion6 una lista encabezada por la planta avicola Cresta Roja con un recorte del empleo de 5000
puestos, y seguida por el sector de las construcciones en Tucumén y Santa Cruz, donde se destaca la

empresa de Lazaro Béez, Austral Construcciones, con 1800 despidos.

Segtn el documento, el plan de ajuste que lleva adelante el gobierno del presidente Macri necesita de

salarios bajos y, por lo tanto, los despidos masivos en el sector estatal y privado serian para fomentar una



base de miedo que discipline a los sindicatos y a los trabajadores a la hora de negociar paritarias.

Como lo especifico el mismo ministro de Hacienda, Alfonso Prat Gay, al expresar ptblicamente que “cada
sindicato sabra donde le aprieta el zapato y hasta qué punto puede arriesgar salario a cambio de empleo”, la
estrategia se basa en el chantaje hacia las organizaciones sindicales para que acepten bajas salariales a

cambio del mantenimiento de los puestos de trabajo.

«En otras palabras el Gobierno Nacional pretende que los trabajadores acepten pacificamente una
reduccién en sus salarios, ain cuando estos ya se encuentran en niveles muy bajos. Al mismo tiempo,
amenaza con potenciales despidos», los cuales ya se estan efectuando y que «no tienen tanta relacion con el
costo salarial» sino con el objetivo de debilitar la capacidad de lucha y organizacion de la clase trabajadora,

«situacion a la cual deben agregarse los avances en la represion y criminalizacion de la protesta social».

Asimismo, el documento agrega que la caida salarial beneficia a aquellas empresas y actividades que no
dependen del mercado interno, sino del externo, como por ejemplo, los agroexportadores o los sectores
financieros, los cuales, por un lado, ven incrementarse sus ingresos con las politicas econdémicas del
macrismo (devaluacion, eliminacion de retenciones a las exportaciones) y, por el otro, ahorran costos con

los sueldos bajos.

Ademas de denunciar «la reduccion del salario real como un objetivo del Gobierno Nacional», el
Observatorio hace hincapié en la precarizacion laboral ejercida desde el Estado por la gestion anterior que

facilit6 los despidos masivos de los empleados piblicos por el gobierno actual.



El documento completo aqui.

Fuente: El Ciudadano


http://www.obderechosocial.org.ar/docs/salarios_vs_puestos.pdf
https://www.elciudadano.com/chile/seguridad-a-cambio-de-libertad-juan-carlos-valdivia-advierte-la-moneda-de-cambio-de-kaiser-y-kast/09/29/

