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Advierten prácticas antisindicales

en huelga trabajadores de Sodimac

El Ciudadano · 22 de noviembre de 2016

Parlamentarios pidieron a la Inspección del Trabajo investigar las denuncias de

los trabajadores que aseguran “intentar quebrar el movimiento”.



Un llamado a fiscalizar posibles prácticas antisindicales de la empresa Sodimac

Home Center realizó el jefe de la Bancada DC Fuad Chain, tras reunirse,

junto al diputado Matías Walker, Sergio Ojeda y el presidente de la

comisión de trabajo Patricio Vallespín, con dirigentes de los 8300

trabajadores que se encuentran movilizados por mejoras salariales.

El sindicato de trabajadores pide a la empresa un reajuste del 7% y un bono de 500

mil pesos, mientras la empresa ofrece 3,5% y un bono de 150 mil pesos.

Negociación que sus trabajadores rechazan y anuncian que la huelga “seguirá en

pie”, según las palabras de José Luis Ortega, presidente del sindicato de

trabajadores de Sodimac.

 Por su parte el jefe de la Bancada DC Fuad Chahín, se refirió a las denuncias

de los propios trabajadores por las prácticas antisindicales, señalando que “esta

es una muestra más del enorme desequilibrio que existe en Chile en la

situación laboral, donde un sindicato de más de 8 mil 300

trabajadores, 8300 familias, hoy día es pasado a llevar por la empresa,

donde se les pretende doblegar, donde no hay ninguna disposición real al dialogo y

a crear puntos de acuerdo y donde además, el avisaje de este grupo empresarial,

hace que los medios de comunicación silencian absolutamente esta movilización,

por eso nosotros en primer lugar queremos hacer un llamado a la empresa, a abrir



espacios de dialogo y negociación, también queremos hacer un llamado a la

inspección del trabajo para que fiscalice las prácticas antisindicales

que lo que buscan simplemente es quebrar este movimiento”

 Además agregó que:  “De la misma manera nos hemos comunicado con el CNTV y

además le hemos enviado una carta, porque no es posible que en Chile, los medios

cubran las noticias condicionados a quien les paga un avisaje en los medios, creo

que eso no es democracia, no hay democracia sin verdadera autonomía en los

medios y esa autonomía no debe ser solo del poder político, sino también del

poder económico, por eso es que nosotros expresamos nuestra más absoluta

solidaridad con los trabajadores y hacemos un llamado a que se vuelva a generar

un espacio de dialogo que les ermita a los trabajadores acceder a una propuesta

justa por parte de la empresa”.

  Asimismo el presidente de la comisión de Trabajo, Patricio Vallespín

(DC) precisó que “no cabe duda que aún persiste, incluso considerando las nuevas

normativas, una preocupante asimetría entre trabajadores y empleadores,

especialmente cuando existen demandas que no son recogidas por las empresas.

Tenemos que hacer un esfuerzo, como país, como colectivo, para avanzar con

temas pendientes y para fortalecer los sindicatos y los procesos de negociación

colectiva . Esperamos que las denuncias de prácticas antisindicales se investiguen

y se cumpla con la ley vigente “.
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