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La rectora Lilia Cedillo se comprometié a mantener finanzas sanas y a la aplicacion de recursos de

manera transparente

Los integrantes del Consejo Universitario de la BUAP aprobaron el Proyecto Anual de Ingresos y
Presupuesto de Egresos 2022, propuesto por la rectora Lilia Cedillo Ramirez, el cual determina como
lineas prioritarias: docencia, investigacion, infraestructura, atencion a los servicios de salud,
fondo de pensiones y jubilaciones, asi como becas estudiantiles, para el 6ptimo desarrollo de las

actividades sustantivas de la institucion, en beneficio de la comunidad universitaria.

En su intervencion, la rectora Lilia Cedillo Ramirez hizo patente su compromiso ante la comunidad
universitaria para continuar con finanzas sanas, con una politica de austeridad, mesurada y

comprometida con la transparencia.

En su presentacion, Norma Pimentel Lopez, titular de la Tesoreria General, informé que para este afio los

ingresos ascienden a 7 mil 769 millones 696 mil 962 pesos, de los cuales 4 mil 687 millones 543



mil 269 pesos corresponden a subsidio federal, 2 mil 317 millones 653 mil 693 pesos al subsidio

estatal, y 764 millones 500 mil pesos de ingresos propios.

En funcién del Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025, precis6 que el presupuesto de egresos sera
destinado a cuatro ejes: Educacion Desarrolladora de la Transformacion (més de 3 mil 496
millones de pesos); Modelo de Investigacion Abierta y Comprometida (alrededor de 2 mil 330 millones de
pesos); Corresponsabilidad Social y Solidaria (cerca de 388 millones de pesos); y Gobernanza y

Gestion Incluyente y con Trato Humano, (més de mil 553 millones de pesos).

Los rubros con mayor inversion seran servicios personales, con mas de 4 mil 290 millones de
pesos; servicios generales, mil 382 millones de pesos; pensiones y jubilaciones, mil 287 millones de
pesos; seguido de inversion publica, bienes muebles, inmuebles e intangibles, materiales y suministros,

ademas de becas.

Para garantizar una estabilidad financiera, responsable y austera, se propusieron las siguientes
medidas de contencion de gasto: la contrataciéon de personal por honorarios sélo en caso de ser
indispensable, los gastos por concepto de combustible se aplicaran cuando sean para consumo de vehiculos
oficiales, se continuard con compras consolidadas y procesos de licitacion para obtener las
mejores condiciones de precio y calidad, asi también con la centralizacion de los recursos financieros

de ingresos autogenerados y cuotas especiales.

Ademés, no se incrementara el gasto de operacion, se mantendra el uso racional y eficiente de
suministros y recursos materiales de oficina, permanecer4 el programa de separacién voluntaria para
personal no académico durante el ejercicio 2022 y continuara la restriccién de pago de consumo de

telefonia celular.

Tras comprometerse a mantener finanzas sanas, la rectora Lilia Cedillo Ramirez refirié que la
mayor parte de los recursos seran destinados al mantenimiento y adecuacion de los espacios

fisicos.

“Hemos crecido en infraestructura, pero necesitamos también dar mantenimiento a los edificios y tener
conectividad en las sedes de la institucion. Se continuara con algunas obras nuevas, aquellas que sean mas
urgentes, siempre con el compromiso del uso de los recursos de manera transparente. Por ello, se

aumentara el nimero de procesos de licitacion de obras y adquisiciones a realizar”.

Lilia Cedillo Ramirez

Rectora de la BUAP

Mas tarde, reconoci6 el trabajo de los titulares de la Tesoreria General, Contraloria General,
Oficina de la Abogada General y la Defensoria de los Derechos Universitarios, areas vitales de
la institucién y que permiti6é verificar su compromiso, entrega y liderazgo al frente de sus equipos de

trabajo.

La doctora Cedillo externd sus condolencias a los familiares y amigos de dos lideres sindicales de
la institucion: Guillermo Lopez Mayo y Jaime Mesa Mujica, secretarios generales del Sindicato Unitario
de Trabajadores de la Universidad de Puebla (Suntuap) y de la Asociacién Sindical del Personal Académico
de la BUAP (Aspabuap), respectivamente, quienes fallecieron en dias pasados y marcaron una

pauta en la vida sindical de la universidad.



Presentacion de informes

En otro punto, la maestra Norma Pimentel presento el informe financiero y de actividades de la
Tesoreria General, correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, en el cual dio a
conocer un manejo adecuado de los recursos federales y estatales, lo cual se refleja en una deuda

cero y el fortalecimiento del fondo de pensiones y jubilaciones de la institucion.

La funcionaria universitaria desglosé los montos de los recursos por ingresos y egresos, estos
altimos por eje rector del Plan de Desarrollo Institucional, cuyos montos mayores se destinaron a
docencia, investigacion y mantenimiento, y, adecuacion y desarrollo de la infraestructura

educativa.

Por otra parte, el contralor General José Francisco Tenorio Martinez presenté el informe
correspondiente, del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, en el cual se vigil6 el uso de

los recursos federales, estatales, de ingresos propios y convenios especificos.

Dio a conocer la atencion de auditorias, revisiones de solicitudes de plaza de nueva creacion y de
expedientes de trabajadores para otorgar definitividades, la participacion en la Asociacion Mexicana de
Organos de Control y Vigilancia en Instituciones de Educacién Superior A.C. (Amoocvies), actividades de
control patrimonial y atencién de solicitudes de acceso a la informacién piblica, a través de la

Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales.

Mas tarde, el contador Sergio Arreola Garza, representante del Despacho Deghosa Internacional
Consultores S.C., present6 la auditoria financiera del ejercicio 2021 de la BUAP y extern6 que los estados
financieros consolidados adjuntos estan preparados, en todos los aspectos materiales, de

conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera.

En su informe, Rosa Isela Avalos Méndez, titular de la Oficina de la Abogada General, sefial6 las acciones
efectuadas en el area laboral y seguridad social con revisiones salariales y contractuales;
elaboracion de documentos en el area de contratos y convenios; investigaciones administrativas, gestiones
ante instancias jurisdiccionales y juicios de amparo en el area de penal. Asi también, el registro y
solicitudes de patentes y obras en el area de derechos de autor; atencion de solicitudes a la

informacion publica, apoyo a cuerpos colegiados, actividades de capacitacion, entre otras.

En el dltimo punto de la sesién, José Francisco Avila Caso, defensor de los Derechos Universitarios, expuso
que se atendieron quejas por libertad de expresion, lineamientos antisoborno, falta de
respeto, indiscriminacion y hostigamiento laboral. Asimismo, se brindaron orientaciones,
gestiones virtuales en beneficio de la comunidad universitaria; se impartieron 42 video conferencias
de induccion a los derechos universitarios a alumnos de nuevo ingreso; actividades de difusion
por medios electronicos, se participé en foros y se brindé apoyo a dependencias universitarias como

observadores electorales.

Al inicio de la segunda sesion extraordinaria del afio del Consejo Universitario se tom6 protesta a los
consejeros directivos de la Facultad de Contaduria Publica, Complejo Regional Centro y de la Preparatoria
Emiliano Zapata: Elionai Solis Rojas, Mirna Lopez Fuentes y Martha Alicia Herrera Lopez,

respectivamente.
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