ACTUALIDAD

Persiste discriminacion contra mujeres,
reconoce conferencista en la BUAP

El Ciudadano - 14 de septiembre de 2023

La ponente Carmen E. Rodriguez, directora de Educacién Superior Universitaria, afirmo que las

instituciones impulsan la transformacion social

Ademés de formar profesionistas, las instituciones promueven agentes de cambio para transformar a
la sociedad, asegur6 Carmen Enedina Rodriguez Armenta, directora General de Educacion Superior
Universitaria e Intercultural de la Secretaria de Educacion Publica federal, durante la conferencia “El papel
de las mujeres -y los hombres- en la transformacién de la sociedad” que imparti6 en la BUAP, donde

reconocio la discriminacion que sufren las mujeres en diversos &mbitos.

También lee: BUAP reapertura bebederos en Ciudad Universitaria
En esta ponencia estuvo acompanada de la rectora de la BUAP, Maria Lilia Cedillo Ramirez, quien
le agradeci6 su apoyo a las mujeres -estudiantes, académicas, administrativas y rectoras-, asi como a las

universidades para superar crisis.

En la Unidad de Seminarios, en Ciudad Universitaria, Carmen Enedina Rodriguez Armenta
resaltd la necesidad de visibilizar a las mujeres y crear redes de apoyo para ellas. Al hablar sobre su

situacién en la educaciéon superior, externd que prevalece la idea que deben dedicarse al cuidado de los


https://www.elciudadano.com/mexico/buap-reapertura-bebederos-en-ciudad-universitaria/09/13/

hijos y la familia, por lo cual prevalecen importantes diferencias. En el caso de las Ciencias de la Salud, dijo,
69 por ciento son mujeres y 31 por ciento hombres; y en Educacion, 74 por ciento son mujeres y 26 por

ciento hombres.

Mientras que en Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion representan el 24 por ciento y
los hombres 76 por ciento; en Ingenieria, Manufactura y Construccion, 32 por ciento son mujeres y 68

por ciento hombres.

Presencia de mujeres en el sector educativo

La doctora en Gestion de la Educacion Superior, Carmen Enedina Rodriguez Armenta, detallo
ademas que de las 74 instituciones de educacién superior adscritas a la dependencia a su cargo, casi una
tercera parte es liderada por mujeres: nueve de las 35 universidades publicas estatales, 11 de las 23

universidades publicas estatales con apoyo solidario, y tres de las 16 universidades interculturales.

La titular de la Direcciéon General de Educaciéon Superior Universitaria e Intercultural abundé que cuatro
de cada 10 mujeres participan en la economia familiar, mientras que siete de cada 10 hombres lo
hacen. Ademas, afiadid, las mujeres invierten 4.1 horas por dia al trabajo doméstico y de cuidados no

remunerados, en comparacion con las 1.7 horas por dia que le dedican los hombres.

De ahi la relevancia de romper los denominados techos de cristal, cemento y diamante para cerrar
las brechas de género. “Para acabar con esta situaciéon hay que hablarla y exponerla, ya que de acuerdo
con el Informe Global de la Brecha de Género del Foro Econdémico Mundial tomara 135 anos cerrar la

brecha de género y 267 afos la brecha econdémica mundial entre hombres y mujeres”.

“Nosotras queremos sociedades iguales, por lo que celebro que existan espacios en las que puedan
apoyarse. Tal es el caso de la Rectora Lilia Cedillo Ramirez, quien es la primera rectora de la BUAP en sus

mas de 400 anos”

Carmen Enedina Rodriguez Armenta

Directora General de Educacién Superior Universitaria e Intercultural

de la Secretaria de Educacion Piblica federal

De igual manera, en su conferencia magistral “El papel de las mujeres -y los hombres- en la
transformacion de la sociedad”, Carmen Enedina Rodriguez Armenta refiri6 que para 2027, 83
millones de trabajos seran desplazados por el proceso tecnologico; sin embargo, se estima que 69 millones

serdn nuevos roles.

Ante este escenario, sefiald la importancia del desarrollo de habilidades blandas para el futuro
laboral, como adaptacion rapida a los cambios, trabajo remoto y en entornos digitales, flexibilidad
cognitiva, escucha activa multicanal, resiliencia y flexibilidad, comunicaciéon en diferentes entornos,

interculturalidad, pensamiento critico y analitico, entre otras.

Finalmente, la funcionaria federal reconocié el papel de las instituciones de educaciéon para
erradicar las desigualdades. “Son espacios seguros donde se inculcan valores, formacién, se promueve
una cultura de la paz y las libertades de los jovenes. No olvidemos que mujeres y hombres son agentes de

cambio”, puntualizo.



A esta conferencia también asistieron las titulares de la Direccion Institucional de Igualdad de
Género de la BUAP, Maria del Carmen Garcia Aguilar, y de la Secretaria de Igualdad Sustantiva de

Puebla, Melva Navarro Sequeira.
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